
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЗА 
ПОРУШЕННЯ ОБМЕЖЕНЬ 
ЩОДО ЗАПОБІГАННЯ КОРУПЦІЇ



Порушення обмежень щодо 
одержання подарунків

ст. 172-5
КУпАП

 за порушення встановлених законом обмежень щодо
одержання подарунків – штраф від ста до двохсот
неоподатковуваних мінімумів доходів громадян із
конфіскацією такого подарунка ( ч.1 ст. 172-5 КУпАП)

 та сама дія, вчинена особою, яку протягом року було піддано
адміністративному стягненню за таке ж порушення – штраф
від двохсот до чотирьохсот неоподатковуваних мінімумів
доходів громадян з конфіскацією такого дарунка (пожертви)
та з позбавленням права обіймати певні посади або
займатися певною діяльністю строком на один рік ( ч.2 ст.
172-5 КУпАП).

Примітка. Суб’єктом правопорушень у цій статті є особи, зазначені 
у пп 1, 2 ч.1  ст. 3 Закону України "Про запобігання корупції".



Відповідальність за порушення обмежень 

щодо сумісництва та суміщення з іншими 
видами діяльність

 За порушення обмежень щодо зайняття іншою 
оплачуваною діяльністю (крім викладацької, наукової 
та творчої діяльності, медичної та суддівської 
практики, інструкторської практики зі спорту) або 
підприємницькою діяльністю. – штраф від трьохсот 
до п’ятисот неоподатковуваних мінімумів доходів 
громадян з конфіскацією отриманого доходу від 
підприємницької діяльності чи винагороди від роботи 
за сумісництвом (ч.1 ст.172-4 КУпАП)

ст. 172-4
КУпАП



Відповідальність за порушення обмежень 

щодо входження до складу правління, інших 
виконавчих чи контрольних органів, чи наглядової 
ради підприємства або організації

 За порушення  обмежень щодо входження до 
складу правління, інших виконавчих чи 
контрольних органів, чи наглядової ради 
підприємства або організації, що має на меті 
одержання прибутку (крім випадків, коли особа 
здійснює функції з управління акціями (частками, 
паями), що належать державі чи територіальній 
громаді, та представляє інтереси держави чи 
територіальної громади в раді (спостережній раді), 
ревізійній комісії господарської організації),  -
штраф від трьохсот до п’ятисот неоподатковуваних 
мінімумів доходів громадян з конфіскацією 
отриманого доходу від такої діяльності.
(ч.2 ст.172-4 КУпАП)

ст. 172-4
КУпАП



Відповідальність

 Особа щодо якої складено протокол про
адміністративне правопорушення, пов’язане з
корупцією, може бути відсторонена від виконання
службових повноважень за рішенням керівника
органу (установи, підприємства, організації), в
якому вона працює, до закінчення розгляду справи
судом.

 У разі закриття провадження у справі про
адміністративне правопорушення, пов’язане з
корупцією, у зв’язку з відсутністю події або складу
адміністративного правопорушення особі,
відстороненій від виконання службових
повноважень, відшкодовується середній заробіток
за час вимушеного прогулу, зумовленого таким
відстороненням.

ст. 65-1



Реєстр корупціонерів
(Єдиний державний реєстр осіб, які вчинили корупційні 
або пов’язані з корупцією правопорушення ) 

 Особа включається до Реєстру після притягнення до відповідальності за
корупційне чи пов’язане з корупцією правопорушення. При цьому не
важливо, про яку саме відповідальність йдеться — це може бути як
кримінальний злочин, так і незначне адміністративне правопорушення,
дисциплінарний проступок чи навіть цивільно-правова відповідальність
за порушення антикорупційного законодавства.

 У Кримінальному кодексі та Кодексі про адміністративні правопорушення налічується понад 30

статей, за порушення яких особа може потрапити до Реєстру корупціонерів. До
цього переліку відносяться не лише тяжкі кримінальні злочини на кшталт
зловживання службовим становищем, а й такі поширені адміністративні
правопорушення як конфлікт інтересів, завідомо недостовірні відомості у
декларації на суму понад 227 000 грн, неповідомлення про суттєві зміни у
майновому стані тощо.

 Після винесення остаточного судового рішення його текст автоматично
пересилається до НАЗК, яке вносить запис про правопорушника до Реєстру
корупціонерів. Посадовця також можуть внести до Реєстру без рішення суду на
підставі наказу роботодавця про накладення дисциплінарного стягнення.


