
ПРОТОКОЛ № 4 / 8
спільного засідання Колегії Управління освіти і науки облдержадміністрації та

постійної комісії обласної ради з питань освіти, науки, культури та
інформаційної сфери

14 вересня 2021 року м.Чернігів

Засідання проводили начальник Управління освгги 1 науки
облдержадміністрації М.КОНОПАЦЬКИЙ та голова постійної комісії
обласної ради з питань освіти, науки, культури та інформаційної сфери
Б.ПЕТРЕНКО.

Присутні члени Колегії: В.БІЛОГУРА, Т.БОЧОК, Ю.ГРИЦЕНКО,
Л.ДУБИНА, А.ЗАЛІСЬКИЙ, Л.ЗУРМАН, В.ПРИХОДЬКО, С.ПУЗИРНИЙ,
В.РАДЧЕНКО, О.СОРОНОВИЧ, Л.ТРЕГУБОВА, В.ЧЕБОТЬКО, Л.ЧУБИЧ,
О.ШЕЛЕСТ.

Присутні члени комісії: Б.ПЕТРЕНКО, В.ПЕКУР.

Порядок денний:
1. Про визначення лауреатів обласної щорічної Премії імені Софії

Русової. 2. Про визначення лауреатів обласної щорічної Премії імені Георгія
Вороного.

З. Про стан підготовки закладів освіти області до нового 2021/2022
навчального року.

4. Про стан роботи з попередження та недопущення серед здобувачів
освіти закладів загальної середньої освіти антисоціальної поведінки,
створення безпечного освітнього середовища, забезпечення соціально­
правового захисту дітей.

5. Про стан виконавської дисципліни, організацію та здійснення
контролю за проходженням і виконанням документів, стан роботи із
зверненнями громадян.

1 СЛУХАЛИ:
КОНОПАЦЬКОГО Миколу, начальника Управління освіти 1 науки

облдержадміністрації, який ознайомив присутніх із новим складом Колегії
Управління освіти і науки облдержадміністрації, затвердженим
розпорядженням голови облдержадміністрації від 07 вересня 2021 року №871,
та членами постійної комісії обласної ради з питань освіти, науки, культури та
інформаційної сфери.

Микола Конопацький розповів про те, що щорічна обласна Премія імені
Софії Русової присуджується педагогічним працівникам закладів дошкільної,
загальної середньої, позашкільної та професійної (професійно-технічної) освіти
відповідно до Положення, затвердженого рішенням шостої сесії обласної ради
п'ятого скликання від 29 листопада 2006 року (із змінами).

Щорічною обласною Премією імені Георгія Вороного нагороджуються
педагогічні та науково-педагогічні працівники закладів вищої та фахової
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передвищої освіти відповідно до Положення, затвердженого рішенням другої
сесії обласної ради шостого скликання від ЗО грудня 2010 року.

До Управління освіти і науки обласної державної адміністрації місцевими
органами управління освітою, закладами освіти обласного підпорядкування та. . .педагопчними колективами закладів освгги подаються клопотання про
присудження Премій педагогічним працівникам.

Премії призначаються розпорядженням голови Чернігівської обласної
державної адміністрації. Нагороджені отримують звання лауреата, диплом та
грошову винагороду у розмірі п' яти прожиткових мінімумів, встановлених для
працездатних осіб на 1 січня поточного календарного року.

З 2007 року Премія імені Софії Русової була присуджена 250 найкращим
педагогічним працівникам закладів дошкільної, загальної середньої,
позашкільної та професійної (професійно-технічної) освіти, а Премію імені
Георгія Вороного з 2011 року отримали 50 науково-педагогічних працівників
закладів вищої та фахової передвищої освіти Чернігівської області.

У цьому році до Управління освіти і науки облдержадміністрації подано
40 матеріалів претендентів щодо нагородження обласними Преміями імені
Софії Русової (З 1) та імені Георгія Вороного (9) від органів місцевого. . . . . .самоврядування, місцевих органів управлтння освітою та закладів освіти
області.

Микола Анатолійович зазначив, що сьогодні на спільному засіданні
Колегії Управління освіти і науки облдержадміністрації та постійної комісії
обласної ради з питань освіти, науки, культури та інформаційної сфери
необхідно обрати 20 найкращих представників закладів дошкільної, загальної
середньої, позашкільної та професійної (професійно-технічної) освіти і 5
представників закладів вищої та фахової передвищої освіти.

СОРОНОВИЧ Олену, заступника начальника Управління освіти і науки
облдержадміністрації, яка зазначила, що подано З 1 матеріал нагородження
обласною Премією імені Софії Русової, не надіслали матеріали 39

'територіальних громад. Матеріали подано на різні категорії (директори,
заступники директорів, вчителі, керівники гуртків тощо). Враховувались
географія регіону, категорія педагогічних працівників, стаж роботи, але
ключове - це результативюсть.

Олена Юріївна оголосила список та ознайомила з характеристиками
кандидатів на нагородження Премією імені Софії Русової. Підкреслила, що
перевагу надавали більш потужним характеристикам. Згідно з Положенням
запропонувала обрати 20 лауреатів.

ВИСТУПИЛИ:
БІЛОГУРА Василь, начальник управління освіти Чернігівської міської

ради, запропонував підтримати кандидатури Г.В.Совєтової та В.М.Цісельської,
оскільки вони мають впевнені досягнення, багатий досвід роботи.
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ЗАЛІСЬКИЙ Анатолій, ректор Чернігівського обласного інституту

післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського, докладніше розповів
про кандидатуру З.Пухи, яка є тренером НУШ, сама навчалася в США, її учні
навчаються за програмою FLEX.

УХВАЛИЛИ:
1. Визначити лауреатами обласної щорічної Премії імені Софії Русової. . .таких педагопчних прашвникгв:

ДУБИНУ
Ларису Олексіївну

КОВАЛЕНКО
Наталію Іванівну

ЛЕЩЕНКО
Наталію Петрівну

литвяк
Олену Олександрівну

директора Державного професійно­
технічного навчального закладу «Сновське
вище професійне училище лісового
господарства»;

заступника директора з виховної роботи
Чернігівського обласного педагогічного
ліцею для обдарованої сільської молоді
Чернігівської обласної ради;

директора обласного комунального
позашкільного навчального закладу
«Чернігівська Мала академія наук
учнівської молоді» Чернігівської обласної
ради;

учителя початкових класів Новгород­
Сіверської гімназії № 1
ім. Б. Майстренка Новгород-Сіверської
міської ради Чернігівської області;

МАЗУРИКА
Олександра Володимировича

МАКАРІЙЧУК
Нілу Миколаївну

МУЗИЧЕНКО
Людмилу Олександрівну

ПУХУ
Зою Дмитрівну

учителя історії та правознавства
комунального закладу «Борзнянський
ліцей» Чернігівської обласної ради;

заступника
методичноі

директора
роботи

навчально­
Прилуцької

І-ІІІ ступенів
міської ради

з

. ..загальноосвітньоі школи
No 14 Прилуцької
Чернігівської області;

учителя географії, біології та
природознавства Ічнянського закладу
загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів
№ 4 Ічнянської міської ради Чернігівської
області;

учителя англійської мови Носівської
міської гімназії Носівської міської ради
Чернігівської області;



РЄПУ
Наталію Борисівну

СИМОНЕНКО
Юлію Володимирівну

СИТЕНЬКУ
Валентину Анатоліївну

СМОВСЬКУ
Ірину Юріївну

СМОЛЯНКА
Віталія Вячеславовича

СОВЄТОВУ
Галину Василівну

СТЕПАНЕНКО
Ірину Юріївну

ХРОЛ
Наталію Петрівну

ХРОПОСТА
Сергія Івановича

ЦІСЕЛЬСЬКУ
Валентину Михайлівну

4

учителя української мови та літератури
Семенівської гімназії № 2 Семенівської
міської ради Чернігівської області;

заступника директора з навчально-
виховної роботи Прохорської
загальноосвітньої щколи І-ІІІ ступенів
Комарівської сільської ради Борзнянського
району Чернігівської області;

заступника директора з виховної роботи
Корюківської гімназії Корюківської
міської ради Чернігівської області;

учителя української мови та літератури,
зарубіжної літератури опорного закладу -
Остерської загальноосвітньої школи
І-ІІІ ступенів ім. Ю. Збанацького
Остерської міської ради Чернігівської
області;

кер1вника ракетомодельного гуртка
Чернігівського обласного центру науково­
технічної творчості учнівської молоді;

директора Чернігівської загальноосвітньої
школи І-ІІІ ступенів No 29 Чернігівської
міської ради Чернігівської області;

.. .. .учителя украінськоі мови, лгтератури та
зарубіжної літератури Бахмацького
закладу загальної середньої освіти
І-ІІІ ступенів No 1 Бахмацької міської ради
Чернігівської області;

учителя інформатики загальноосвітньої
спеціалізованої школи І-ІІІ
фізико-математичного профілю
м. Чернігова;

учителя математики, фізики, трудового
навчання та технологій Дігтярівської
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів
Срібнянської селищної ради Чернігівської
області;

ступенів
№ 12

завідувача Чернігівського дошкільного
навчального закладу № 52 «Сонечко»
Чернігівської міської ради Чернігівської
області;



ШАПОВАЛЕНКО
Неонілу Олександрівну

ЯРЕМЕНКО
Наталію Георгіївну

5
директора
«Яблунівський
обласної ради;

комунального закладу
ліцей» Чернігівської

Результати голосування:
« УТРИМАЛИСЬ» - немає.

методиста Ніжинської
техніків Ніжинської
Чернігівської області.

«ЗА» - 18 голосів; «ПРОТИ»

станції юних. ..
MlCЬKOl ради

немає;

2СЛУХАЛИ:
СОРОНОВИЧ Олену, заступника начальника Управління освіти 1 науки

облдержадміністрації, яка повідомила, що надійшло 9 подань щодо
нагородження обласною Премією імені Георгія Вороного. Коротко
охарактеризувала кожного кандидата. Запропонувала обрати 5 лауреатів
відповідно до Положення.

ВИСТУПИЛИ:
КОНОПАЦЬКИЙ Микола, начальник Управління освіти

облдержадміністрації, який доповнив характеристики кандидатів.
науки

РАДЧЕНКО Віктор, директор фахового Коледжу транспорту та
комп'ютерних технологій Національного університету «Чернігівська
політехніка», запропонував підтримати кандидатури Т.Р.Ганєєва та
М.М.Самойленка.

ПРИХОДЬКО Володимир, голова комітету Громадської ради при
Чернігівській обласній державній адміністрації з питань гуманітарної політики,
запропонував підвищити розмір премій.

ПЕТРЕНКО Борис, голова постійної комісії обласної ради з питань освіти,
науки, культури та інформаційної сфери, підтримав пропозицію В.Приходька.
Зауважив, що матеріали підготовлено фахово, об'єктивно, кожна кандидатура
переконливо аргументована. Також запропонував звернути увагу на ті
територіальні громади, які не надали кандидатур, посилити роботу в цьому
напрямку.

УХВАЛИЛИ:
1. Визначити лауреатами обласної щорічної Премії імені Георгія Вороного. . .таких педагогічних прашвникгв:

БОНДАРЕНКО
Аллу Іванівну

ГАНЄЄВА
Тімура Рашитовича

професора кафедри української мови та методики
її навчання Ніжинського державного
університету імені Миколи Гоголя;
доцента кафедри технологій зварювання та
будівництва Національного університету
«Чернігівська політехніка»;



ГРОНУ
Наталію Вікторівну

КАРПЕНКА
Юрія Олександровича

САМОЙЛЕНКА
Миколу Михайловича

б

викладача української мови та штератури,
методики навчання української мови,
текстознавства Комунального закладу
«Прилуцький гуманітарно-педагогічний фаховий
коледж імені Івана Франка» Чернігівської
обласної ради;
завідувача кафедри екології та охорони природи
Національного університету «Чернігівський
колегіум» імені Т.Г. Шевченка;

директора Комунального закладу «Чернігівський
базовий фаховий медичний коледж»
Чернігівської обласної ради.

Результати голосування: «ЗА» - 18 голосів; <<ПРОТИ» - немає;
«УТРИМАЛИСЬ» - немає. Рішення прийнято одноголосно.

З СЛУХАЛИ:
КОНОПАЦЬКОГО Миколу, начальника Управління освіти і науки
облдержадміністрації, який розповів про стан підготовки закладів освіти
області до нового 2021/2022 навчального року (матеріали додаються).

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію начальника Управління освіти і науки облдержадміністрації

Миколи Конопацького взяти до відома.

Результати голосування: «ЗА» - 18 голосів; «ПРОТИ»
«УТРИМАЛИСЬ»- немає. Рішення прийнято одноголосно.

немає;

4СЛУХАЛИ:
ЗАЛІСЬКОГО Анатолія, ректора Чернігівського обласного інституту

післядипломної педагогічної освіти імені К.Д.Ушинського (матеріали
додаються).

УХВАЛИЛИ:
1. Керівникам закладів загальної середньої освіти області:
1) проаналізувати діяльність закладів загальної середньої освіти щодо

попередження та недопущення серед здобувачів освіти антисоціальної
поведінки, створення безпечного освітнього середовища, забезпечення
соціально-правового захисту дітей;

2) посилити профілактичну та просвітницьку роботу щодо попередження
випадків антисоціальної поведінки, створення безпечного освітнього
середовища, забезпечення соціально-правового захисту дітей в рамках
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діяльності працівників психологічної служби та через систему виховних
заходів;

З) розширювати сшвпрацю з органами місцевого самоврядування,
державними установами, громадськими організашями щодо створення
безпечного освітнього середовища, забезпечення соціально-правового захисту
дітей;

4) вжити дієвих заходів щодо вдосконалення організаційно-методичного
забезпечення, вивчення та узагальнення досвіду організації профілактики
антисоціальної поведінки, створення безпечного освітнього середовища,
забезпечення соціально-правового захисту дітей;

5) сприяти залученню батьківської громадськості до діяльності щодо
превенції антисоціальної поведінки здобувачів освіти, створення безпечного
освітнього середовища, забезпечення соціально-правового захисту дітей.

2. Відділу - дошкільної, позашкільної освіти, оздоровлення та виховної
роботи Управління освіти і науки облдержадміністрації (Наталія Дягло):

1) сприяти створенню ефективної системи профілактичної та виховної
роботи щодо попередження випадків антисоціальної поведінки, створення
безпечного освітнього середовища, забезпечення соціально-правового захисту
дітей;

2) сприяти дієвій координації роботи щодо попередження та недопущення
серед здобувачів освіти закладів загальної середньої освіти антисоціальної
поведінки, створення безпечного освітнього середовища, забезпечення
соціально-правового захисту дітей у закладах освіти за участю органів місцевої
влади та громадських організацій.

З. Перевірити виконання рішення Колегії у грудні 2022 року.
4. Контроль за виконанням рішення Колегії покласти на заступника

начальника Управління - начальника відділу загальної середньої та корекційної
освіти Олену Соронович.

Результати голосування: «ЗА>> - 18 голосів; <<ПРОТИ))
« УТРИМАЛИСЬ)) - немає. Рішення прийнято одноголосно.

немає;

5 СЛУХАЛИ:
ПАНАСЮК Наталію, начальника відділу контролю та інформаційно­

організаційної роботи (довідка додається).

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію начальника відділу контролю та , інформаційно­

організаційної роботи Наталії Панасюк взяти до відома.
2. Заступникам начальника Управління, начальникам відділів, завідувачам

секторів Управління освіти і науки облдержадміністрації:
1 ) тримати на особистому контролі питання виконання в повному обсязі та в

установлені строки завдань, визначених законами України, актами і дорученнями
Президента України, Кабінету Міністрів України, листами центральних органів
влади, розпорядженнями та дорученнями голови обласної державної
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адміністрації, а також розгляд і відповідне реагування на запити та звернення
народних депутатів України, депутатів місцевих рад;

2) не допускати формального підходу до виконання документів органів
влади вищого рівня, надання неповних, необгрунтованих або з порушенням
термінів розгляду інформацій;

З) забезпечити підписання документів в електронній формі 1з
застосуванням кваліфікованого електронного підпису;

4) забезпечити опрацювання документів (крім документів, вимога щодо
опрацювання яких у паперовій формі встановлена окремими нормативно­
правовими актами), підготовку проєктів документів виключно в електронному
вигляді засобами системи електронного документообігу;

5) забезпечити належне функціонування автоматизованої системи
документообігу в частині заповнення виконавцями карток документів. .
ВІДПОВІДНИХ розділів;

б) щоквартально аналізувати стан виконання Закону України «Про доступ
до публічної інформації», Указу Президента України від 05 травня 2011 року
№ 547 «Питання забезпечення органами виконавчої влади доступу до публічної
інформації»;

7) забезпечити наповнюваність рубрик офіційного вебсайту та здійснювати
систематичне наповнення його актуальною інформацією.

З. Відділу контролю та інформаційно-організаційної роботи (Наталія
Панасюк) забезпечити належне функціонування автоматизованої системи
документообігу, в тому числі контролю за виконанням документів, шляхом їх
реєстрації у системі електронного документообігу.

4. Контроль за виконанням даного рішення залишаємо за собою.

Результати голосування: «ЗА>> - 18 голосів; «ПРОТИ»
« УТРИМАЛИСЬ» - немає. Рішення прийнято одноголосно.

немає;

Голова Колегії, начальник
Управління освіти і науки
облдержадміністрації

~ Микола КОНОПАЦЬКИЙ

Голова постійної комісії обласної
ради з питань освіти, науки,
культури та інформаційної сфери

исПЕТРЕНКО
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