
Звернення 

до Прем’єр-міністра України Гройсмана В.Б. та Міністра енергетики  

та вугільної  промисловості України Насалика І.С. щодо критичної 

ситуації, яка склалася навколо державного підприємства 

«Чернігівторф» 

 

Враховуючи ситуацію на енергетичному ринку України, сьогодні 

гостро постало питання щодо збільшення обсягів виробництва 

альтернативних видів палива. Одним з таких видів палива є торф. Тому 

розвиток цієї галузі та залучення інвестицій для її розвитку набуває все більш 

актуального значення. 

У двох районах Чернігівської області наразі працюють філія 

«Ірванцівський торфозавод» (Семенівський район) і дільниця з видобутку та 

переробки торфу с.Смолин (Чернігівський район) державного підприємства 

«Чернігівторф». 

На балансі та утриманні Ірванцівського і Смолинського торфозаводів 

знаходяться об’єкти соціальної сфери с.Кути Другі Семенівського та 

с.Смолин Чернігівського районів. В цих населених пунктах проживають 

працівники та пенсіонери підприємств. 

Через недолугий менеджмент та часту зміну директорів підприємства, 

які, на жаль, іноді не мають не тільки досвіду роботи, але й профільної 

освіти, ДП «Чернігівторф» із року в рік, нарощує свої боргові зобов’язання 

перед бюджетом. Тому є загроза доведення підприємства до банкрутства та 

ліквідації бюджетоутворюючих виробництв, які мають важливе соціально-

економічне значення для Семенівського та Чернігівського районів. 

Філії державного підприємства можуть працювати з прибутком, 

збільшувати обсяги виробництва торфопродукції. Але відсутність обігових 

коштів на оплату заробітної плати, сплату податків, розрахунки за 

енергоносії та придбання паливно-мастильних матеріалів не дає розвиватися 

виробництву. 

Однією із проблем, що потребує вирішення є продовження дії ліцензії 

№578 від 12 липня 1996 року на експлуатацію Ірванцівського родовища 

торфу, видану  на  ДП «Чернігівторф», яка закінчила свою  дію  12 липня 

2016 року. У зв’язку з  цим, філія «Ірванцівський торфозавод» змушена була  

фактично припинити свою діяльність по видобутку торфу, що збільшує 

соціальну напругу та може призвести до занепаду підприємства. 

Відповідно до постанови КМУ від 30.05.2011 №615 «Про затвердження 

Порядку надання спеціальних дозволів на користування надрами» державне 

підприємство 25 грудня 2015 року своєчасно, за шість місяців до закінчення 

строку дії спеціального дозволу, звернулося до Державної служби геології та 

надр України з відповідною заявою та пакетом документів до неї. 

Постійна соціальна напруга у трудовому колективі виникає також при 

вирішенні  кадрових  питань. Призначення Міністерством енергетики та 

вугільної промисловості України на посаду директора ДП «Чернігівторф» за 



результатами проведення конкурсу людини «зі сторони», як правило, 

наштовхується на супротив трудового колективу. Таке протистояння веде до 

занепаду підприємства. На думку його працівників, кадрові рішення мають 

корупційну складову, яка потім позначається на діяльності державного 

підприємства. 

Із призначенням виконуючим обов’язки директора ДП «Чернігівторф» 

Бондаренка Юрія Володимировича, який вивчив специфіку і технологію 

виробництва, має досвід та авторитет у колективі, ситуація змінилася на 

краще. Він порядна, тактовна і виважена людина, відповідальний і 

ініціативний керівник, який був з колективом у найтяжчі часи. 

За наявною інформацією, 8 липня поточного року проведений конкурс 

на заміщення вакантної посади директора ДП «Чернігівторф». Але в 

порушення вимог до прозорості та відкритості обговорення претендентів, 

прийняття рішення щодо переможця відбулося без участі представників 

Чернігівської обласної ради та обласної державної адміністрації.  

У такій ситуації, депутати обласної ради та трудовий колектив 

державного підприємства свої сподівання на покращення стану в торф’яній 

галузі Чернігівщини бачать у наданні самостійності філії «Ірванцівський 

торфозавод» та дільниці з видобутку та переробки торфу  с.Смолин 

державного підприємства «Чернігівторф», отриманні ними статусу 

юридичної особи, прозорому призначенні на відкритому конкурсі на посади 

директорів досвідчених керівників, які переймаються долею торфозаводів. У 

кращому випадку - це повинні бути місцеві кадри, які користуються повагою 

та мають авторитет у колективі. 

В умовах децентралізації трудовий колектив та місцеві органи влади 

повинні впливати на процеси управління державними підприємствами для 

посилення фінансової незалежності територіальних громад. 

З метою збереження єдиного в Чернігівській області торфопереробного 

підприємства по випуску торфобрикету та іншої продукції на основі торфу 

ініціюємо проведення невідкладної багатосторонньої зустрічі між Міністром 

енергетики та вугільної промисловості України Насаликом І.С., керівником 

державного концерну «Укрторф» Озерчуком А.М., представниками 

Чернігівської обласної, Семенівської та Чернігівської районних рад, 

трудових колективів філії «Ірванцівський торфозавод» та дільниці з 

видобутку та переробки торфу с.Смолин. На цій зустрічі пропонуємо 

розглянути наступні питання: 

-щодо призначення директора ДП «Чернігівторф»;  

-про виведення філії «Ірванцівський торфозавод» і дільниці з 

видобутку та переробки торфу с.Смолин зі складу ДП «Чернігівторф» із 

наданням статусу юридичної особи в складі державного концерну «Укрторф» 

і подальшим їх підпорядкуванням Міністерству енергетики та вугільної 

промисловості України; 

- про передачу майна державних торфозаводів у  комунальну власність 

територіальних громад відповідних районів, враховуючи  політику держави 



щодо децентралізації та об’єднання територіальних громад, зміцнення їх 

фінансової спроможності. 

Занепокоєння депутатів обласної ради викликають плани Міністерства 

економічного розвитку і торгівлі України щодо прийняття проекту 

Постанови Кабінету Міністрів України «Деякі  питання реформування 

управління об’єктами державної власності», якою пропонується ДП 

«Чернігівторф» включити до Переліку державних підприємств, що 

підлягають передачі Фонду державного майна з метою ліквідації. 

Обласна рада підтримує звернення трудових колективів, депутатів 

Семенівської та Чернігівської районних рад про сприяння виходу 

підприємства із фінансової кризи та налагодження ефективної роботи 

місцевих торфозаводів. Адже ці виробництва не лише створюють робочі 

місця, але й наповнюють місцеві бюджети, а також спроможні забезпечити 

альтернативним паливом населення, установи, організації, заклади соціальної 

сфери та інших споживачів не тільки Чернігівської, а частково, й інших 

областей України. 

Просимо підтримати нашу пропозицію щодо збереження зазначених  

торфозаводів та вжити заходів стосовно недопущення ліквідації ДП 

«Чернігівторф». 

Для виходу з кризи пропонуємо: 

визнати недійсними результати конкурсу на заміщення вакантної 

посади керівника ДП «Чернігівторф», який проводився 8 липня 2016 року; 

призначити на посаду директора державного підприємства Бондаренка 

Юрія Володимировича, який на даний час тимчасово виконує обов’язки 

керівника підприємства; 

втрутитися в наявну ситуацію і прискорити вирішення питання щодо 

продовження строку дії ліцензії №578 від 12 липня 1996 року на 

експлуатацію Ірванцівського родовища торфу, видану ДП «Чернігівторф»; 

виділити філії «Ірванцівський торфозавод» та «Смолинський 

торфозавод» ДП «Чернігівторф» в окремі юридичні особи з подальшою 

передачею до комунальної власності. 

Щиро сподіваємося на ваше розуміння та підтримку. 

 

Прийнято на п’ятій  сесії  

обласної ради сьомого скликання  

20 липня 2016 року 

 

 




